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Los objetivos establecidos exigen una fuerte transformacion del sector energético

Estimaciones de las necesidades totales anuales de
B Inversiones anuales histéricas ~ “inversion verde” en la UE (miles de millones de euros,
Inversiones anuales adicionales anua|es hasta 2030)
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Nota: Las estimaciones de inversion adicional reflejan las necesidades anuales hasta 2030, adicionales a la inversion histérica, para alcanzar los objetivos del “Pacto Verde Europeo” para
2030. Las necesidades totales de “inversion verde” son la suma de la inversion historica y la inversion adicional en la UE. La inversién historica se corresponde con promedios anuales:
Comision Europea (2011-2020), BloombergNEF (2023), 14CE (2022) y AIE (2021-2023). Las estimaciones de la AIE y BloombergNEF estan ajustadas para excluir inversiones en combustibles
fosiles. En el caso de BloombergNEF, la cifra de inversién historica corresponde a la UE27, mientras que la estimacion de necesidades de inversion adicional incluye la UE27 junto con
Noruega y Suiza, ya que no se dispone de un detalle especifico para la UE. 2



Da igual que parte de la cadena de valor consideremos, en todas se requiere la ejecucion de un
importante numero de proyectos

Evolution of global energy investment
billion USD (2024, MER)
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La ejecucion de los proyectos requiere superar un conjunto de hitos
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En muchos casos, las transformaciones necesarias deben hacer frente a una fuerte oposicion social
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Necesitamos entender las dificultades para la ejecucion de los proyectos

Principales
Resultados

Generacion
eléctricade
origen renovable

¢Cual es el grado de apoyo a la generacion renovable?

(valores de 1-10, siendo 1 el menor apoyo y 10 el maximo)

20% HEEEE ., N 8%
26% BN ] ]

Percepcion
‘W B de apoyo de
la comunidad

Apoyo

individual _— —

2023 2024

14%
15% |

DESCARBONIZACION
Fuente: RURAL

OBSERVATORIO - cide




Necesitamos entender las dificultades para la ejecucion de los proyectos
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Existen importantes barreras administrativas y sociales: necesitamos mas agilidad, procedimientos
mas simples, reducir la oposicion social y evitar una excesiva judicializacion de los proyectos

Algunos aspectos a considerar

Falta de recursos en
Dispersion normativa Problematica las Administraciones

en distintos ambitos relacionada con la Publicas (AAPP):
sectoriales (energia, gestion del suelo recursos humanos,
medioambiente, (acuerdos, baja digitalizacion,
urbanismo, otras) expropiaciones, etc.) necesidad de optimizar
procesos, efc.

Oposicion social y
alta litigiosidad




Existen oportunidades de mejora

Calidad de la
documentacion

Volumen de proyectos Oposicion social




Existen oportunidades de mejora: capacidades de las Administraciones Publicas (AAPP)

Aumento de plantillas y recursos

e Aumentar los equipos de las AAPP

» Disefiar e implantar modelos de incentivos,
evaluacion y promocion

¢ Incrementar la dotaciones presupuestarias
para la externalizacion de actividades

Incremento colaboracion Digitalizacion y homogenizacion
entre las AAPP de procesos y criterios entre las AAPP

|
e Establecer equipos interdepartamentales y ¢ Definir una estrategia comun de gestion del

entre las diferentes AAPP involucradas dato e informacién de proyectos
» Establecer task forces para proyectos ¢ Desarrollo plan de digitalizaciéon de

criticos procesos administrativos y gestion de
* Desarrollo de convenios de cooperacion expedientes

entre AAPP ¢ Robotizar procedimientos simples

¢ Unificar criterios entre AAPP
R R ]



Existen oportunidades de mejora: herramientas para mejorar la transparencia

N2 Tramites

Plazos
medios

Recursos

En expedientes tramitados y en
tramitacion:

Totales

Organismo/Regién/Promotor/
Tecnologia

Tipo de resolucion

Fase en la que se encuentra (solo en
tramitacion)

Plazos medios:

— Para resolucién

— Por organismo

- Porfase

— Por tecnologia

Modificaciones introducidas una vez
iniciado

Recursos personales

Recursos digitales

Ratios y
benchmark

Dimen-
siona-
miento

Tramites resueltas por FTE (temporal)
Tramites resueltos vs totales
Capacidad tramitada por FTE
Resoluciones positivas vs totales

Numero de modificados vs solicitudes
totales

Grado automatizacion de procesos/tareas

Comparacidn de los ratios definidos.
Benchmark interno

Detectar Best-in-class y se fomentar
transferencia de conocimiento

Dotacién de recursos en las
Administraciones mas
infradimensionadas

Portales
Unicos

Gestion de
accesos

Funcionalidades

necesarias

+ Adjuntar la informacién requerida
* Compartir y resolver subsanaciones
* Introducir modificaciones

* Seguir expedientes, identificando fase en
la que se encuentra y responsable

* Comunicary resolver dudas y consultas

* Notificar al agente responsable de
cambios de estado

Administraciones Publicas
¢ QOrganismo sustantivo

¢ Organismo tramitador

¢ Organismos preceptivos
Promotores

Operadores de redes

e Transporte

¢ Distribucion



Necesitamos contar con el apoyo de las comunidades donde se ejecutan los proyectos (didlogo y

aportacion de beneficios tangibles). Existen casos de éxito
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